Na temelju Clanka 54. Zakona o ustanovama (,Narodne novine“ br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 i 127/19),
¢lanka 10. Odluke o osnivanju Centra kompetencija AluTech ustanove za istrazivanje i Sirenje znanja
(,Sluzbeni vjesnik Sibensko-kninske zupanije" br. 12/16, 14/16, 7/20 ), &lanka 12 Statuta Centra
kompetencija AluTech, te Odluke o izmjeni Statuta Centra kompetencija AluTech br. UV26-03/2020,
Upravno vije¢e na XXVI. sjednici odrzanoj 24. lipnja 2020. godine donosi proci§ceni tekst Statuta.

STATUT

Razvojno inovacijskog centra AluTech ustanove za poticanje poduzetnistva,
istrazivanje i razvoj

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom ureduje se naziv i sjediste, djelatnost Razvojno inovacijskog centra AluTech, unutarnje
ustrojstvo, tijela ustanove, imovina i nagin financiranja, akti, sadrzaj pecata i Stambilja, poslovna tajna,
javnost rada te druga pitanja vazna za rad Razvojno inovacijskog centra AluTech ustanove za istrazivanje i
Sirenje znanja (u daljnjem tekstu: Razvojno inovacijski centar.

Clanak 2.

Razvojno inovacijski centar je pravna osoba osnovana Odlukom o osnivanju Centra kompetencija
AluTech, koju je donijela Zupanijska skupstina 23. rujna 2016. godine, i Odlukom o izmjeni i dopuni Odluke
o osnivanju Centra kompetencija AluTech od 30. studenog 2016. godine i Odlukom o izmjeni Odluke o
osnivanju Centra kompetencija AluTech — ustanova za istrazivanje i Sirenje znanja od 16. lipnja 2020.
godine. }

Osniva¢ Razvojno inovacijskog centra je Sibensko-kninska Zupanija.

Il. NAZIV | SUEDISTE

Clanak 3.
Puni naziv Razvojno inovacijskog centra glasi: ,Razvojno inovacijski centar AluTech ustanova za
poticanje poduzetnistva, istrazivanje i razvoj*.
Skraceni naziv Razvojno inovacijskog centra je »Razvojno inovacijski centar AluTech®.
Naziv Razvojno inovacijskog centra mora na prikladan na&in biti istaknut na zgradi u kojoj je sjedidte
Razvojno inovacijskog centra, te na poslovnim prostorijama u kojima Razvojno inovacijski centar obavlja
djelatnosti.

_ Clanak 4. )
Sjediste Razvojno inovacijskog centra je u Sibeniku, Velimira Skorpika 6.

Clanak 5.
Razvojno inovacijski centar moze promijeniti naziv i sjediéte samo odlukom Zupanijske skupstine.

lIl. DJELATNOST RAZVOJNO INOVACIJSKOG CENTRA

Clanak 6.
Djelatnost Razvojno inovacijskog centra je:
- Istrazivanje i Sirenje znanja u podrugju metalne industrije s naglaskom na aluminij
- Promicanje, priprema, provedba i razvoj programa, projekata i sliénih aktivnosti na podrugju metala s
naglaskom na aluminij



- Koordiniranje izrade razvojnih strategija i akcijskih planova u podrugju metalne industrije s naglaskom
na aluminij,

- Promidzba grada i regije (izdavanjem informativnih i promotivnih materijala, kontakti s medunarodnim
institucijama, europskim regijama, regionalnim razvojnim agencijama i stranim investitorima,

- Poticanje lokalnog i regionalnog gospodarstva na ukljuivanje i sudjelovanje u razvojnim projektima
na podrucju metalne industrije s naglaskom na aluminij

- Razvoj i potpora tehnologki utemeljenom i inovativnom poduzetnistvu

- Organiziranje i informiranje poduzetnika

- Priprema poduzetnika za primjenu standarda i normativa Europske unije,

- Poticanje poslovne suradnje, tehnologkog transfera i komercijalizacije rezultata istrazivanja

- Poticanje suradnje gospodarskih subjekata i zajednickog nastupa na trzistu, osobito projekata koji se
zasnivaju na otvaranju novih radnih mjesta, stvaranju novih proizvoda u cilju primjene novih
tehnologija u preradi aluminija i ostalih metala,

- Predstavijanje i umrezavanje radi zajedniékog nastupa na trZistu, osobito projekata koji se zasnivaju
na otvaranju novih radnih mjesta, stvaranju novih proizvoda u ciliu primjene novih tehnologija u
preradi aluminija i ostalih metala,

- UkljuCivanje u javno-privatna partnerstva, direktna ulaganja i zajednicka ulaganja,

- Djelatnost instaliranja industrijskih strojeva i opreme

- Djelatnost iznajmljivanja strojeva i opreme sa i bez rukovatelja

- VrSenje usluga tehnitkog ispitivanja, istrazivanja i analiza

- Konstruiranje i projektiranje industrijskih predmeta

- Proizvodnja proizvoda od plastike

- Dijelatnost obrade, strojne obrade i presvlacenja metala

- Dijelatnost proizvodnje alata

- Djelatnost proizvodnje gotovih proizvoda od metala i popravaka proizvoda od metala

- Suradnja u izradi razvojnih i strateskih projekata

- Suradnja s domacim i medunarodnim institucijama i organizacijama

- Koordiniranje projekata istrazivanja i razvoja

- Savjetovanje u provedbi programa ministarstva i drugih sredisnijih tijela drzavne uprave

- Promicanje domacih i stranih ulaganja

- Organiziranje konferencija, okruglih stolova i sliénih dogadanja

- IstraZivanje trzista i izrada studija izvedivosti, poslovnih planova, prijava i vodenja EU projekata i
ostalih izvora financiranja

- Konzalting usluge

- lzrada prijave projekata vezanih za pozive odnosno javne natje€aje za sufinanciranje i dodjelu
bespovratnih sredstava

- lzrada svih vrsta projekata za privlaéenje sredstava fondova Europske unije

- lzrada poslovnih planova i financijskih proraéuna

- IstraZivanje trzista i ispitivanje javnog mijenja

- Administrativna djelatnost

- Dijelatnost akvakulture

- Prerada i konzerviranje riba, rakova i $koljki

- lIstrazivanje i Sirenje znanja na podrugju akvakulture

- Poslovanje nekretninama

- Poslovi upravljanja nekretninom i odrzavanja nekretnina

- Posredovanje u prometu nekretnina.

Clanak 7.
U okviru djelatnosti iz ¢lanka 6. ovog Statuta, koje ¢ine predmet poslovanja, Razvojno inovacijski centar
Ce obavljati i druge djelatnosti koje sluze obavljanju osnovnih djelatnosti.

IV. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 8.
Unutarnji ustroj Razvojno inovacijskog centra poblize se utvrduje aktom o unutarnjem ustrojstvu
sistematizaciji radnih mjesta, kojeg donosi Upravno vijece na prijedlog ravnatelja.



V. TIJELA RAZVOJNO INOVACIJSKOG CENTRA

Clanak 9.
Tijela Razvojno inovacijskog centra su:
1. Upravno vijecée
2. Ravnatel]
1. UPRAVNO VIJECE
Clanak 10.

Razvojno inovacijskim centrom upravija Upravno vijece.

Upravno vijece ima tri (3) ¢lana od kojih je jedan predstavnik radnika Razvojno inovacijskog centra.
Upravno vijece, osim predstavnika radnika imenuje i razrjeSava zupan. Predstavnik radnika bira se i opoziva
sukladno odredbama Zakona o radu.

Mandat €lanova Upravnog vije¢a traje 4 godine.

Upravno vijeée ima predsjednika koga biraju €lanovi tog Vijeca.

Clanu Upravnog vije¢a prestaje mandat i prije isteka vremena od &etiri godine u sljedec¢im slu¢ajevima:
- podno$enja ostavke na funkciju ¢lana upravnog vijeca,

- opoziva,

- prestankom radnog odnosa za &lana predstavnika radnika Razvojno inovacijskog centra.

Clanak 11.
Upravno vijece donosi odluke i druge akte iz svoje nadleznosti, ve¢inom glasova svih &lanova Upravnog
vijeca.

Clanak 12.
Upravno vije¢e obavlja sliedeée poslove:
- donosi Statut, uz suglasnost Zupana,
- donosi godignji program rada, uz suglasnost Zupana,
- donosi financijski plan, uz suglasnost Zzupana,
- donosi druge opce akte,
- donosi odluke o stjecanju, opterecenju i otudenju nekretnina u vlasnistvu ili druge imovine do iznosa
utvrdenog Statutom samostalno, a iznad tog iznosa uz suglasnost Zupana ili Zupanijske skupstine
- raspisuje javni natje¢aj te imenuje i razrjesava ravnatelja,
- odlu€uje o pitanjima koja se odnose na upravljanje, a za koje nije propisana nadleznost ravnatelja,
- odlucuje o drugim pitanjima utvrdena zakonom i ovim Statutom.

Clanak 13.
Upravno vije¢e radi na sjednicama koje saziva predsjednik ili osoba koju on za to pismeno ovlasti.
Nacin donoSenja odluka te druga pitanja vezana za rad Upravnog vije¢a uredit ée se Poslovnikom o radu
Upravnog vijeca.

Clanak 14.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vije¢a imaju pravo na naknadu troskova kad prisustvuju sjednicama
Upravnog vijeca ili njegova tijela.

Pravo na naknadu trodkova odnosi se na trodkove puta, troSkove smjestaja i dnevnice.

Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vijeéa imaju pravo na naknadu za rad u Upravnom vijecu.

Iznos naknade iz stavka 3. ovog &lanka Odlukom utvrduje Upravno vijeée uz suglasnost Zupana.

Poslovnikom o radu Upravnog vijeéa poblize se ureduje nacin obracuna i isplata naknada propisanih
odredbama stavka 1. i 2. ovog &lanka.

2. RAVNATELJ

Clanak 15.
Voditelj Razvojno inovacijskog centra je ravnatel.



Clanak 16.
Ravnatelj obavlja sljedece poslove:

- organizira i vodi rad i poslovanje Razvojno inovacijskog centra,

- predstavlja i zastupa Razvojno inovacijski centar,

- poduzima sve pravne radnje u ime i za radun Razvojno inovacijskog centra,

- zastupa Razvojno inovacijski centar u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim
tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima,

- odgovara za zakonitost rada Razvojno inovacijskog centra,

- koordinira struéni rad Razvojno inovacijskog centra,

- obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, podzakonskim propisima, ovim Statutom i drugim opéim
aktima Razvojno inovacijskog centra.

Clanak 17.
Ravnatelj moze dati punomo¢ drugoj osobi da zastupa Razvojno inovacijski centar u pravnom prometu.
Punomo¢ moze dati samo u granicama svojih ovlasti, a daje se u skladu s odredbama zakona kojim se
ureduju obvezni odnosi.

Clanak 18.
Ravnatelj Razvojno inovacijskog centra imenuje se na temelju javnog natjeCaja koji se objavijuje u
“Narodnim novinama.®

Clanak 19.
U natjecaju se objavljuju:
- vrijeme za koje se imenuje ravnatelj;
- uvjeti koje mora ispunjavati kandidat:
- rok do kojeg se primaju prijave;
- rok u kojem ée prijavljeni kandidati biti obavijesteni o rezultatu natjeéaja.

Clanak 20.
Ravnatelj se imenuje na vrijeme od Getiri godine i moZe biti ponovno imenovan.
Za ravnatelja mozZe biti imenovana osoba koja ima steCen stupanj magistra ili struénog specijalista
drustvene ili tehnicke struke i 5 godine radnog iskustva u struci.

Clanak 21.
Na natje¢aj za imenovanije, prijave kandidata primaju se u roku 15 dana od dana objave natjecaja.
O rezultatu natje¢aja kandidati se obavjestavaju u roku 30 dana od dana isteka roka za podnosenje
prijave.

Clanak 22,
Upravno vije¢e duzno je u roku odredenom u natjeCaju obavijestiti svakog prijavljenog kandidata o izboru
i dati mu pouku o njegovu pravu da pregleda natjeCajni materijal i da u roku od 15 dana od dana primitka
obavijesti moZe zahtijevati sudsku zastitu od nadleznog suda.

Clanak 23.
Kandidat koji je podnio prijavu na natjeaj moze pobijati tuzbom odluku o imenovaniju zbog bitne povrede
postupka ili zbog toga $to izabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji su objavljeni u natjecaju.

Clanak 24.
Ako se na raspisani natje¢aj nitko ne prijavi ili nitko od prijavijenih ne bude imenovan, natje¢aj ¢e se
ponoviti.
Do imenovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjecaja, Upravno vijeée ¢ée imenovati vrsitelja
duZnosti ravnatelja, ali najduze do godine dana.

Clanak 25.
Upravno vije¢e moze razrijesiti ravnatelja i prije isteka roka na kojeg je imenovan.



Clanak 26.

Upravno vije¢e duzno je razrijesiti ravnatelja:

- ako ravnatelj sam zatrazi razrjesenje u skladu s ugovorom o radu:

- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se ureduju radni odnosi
dovode do prestanka ugovora o radu;

- ako ravnatelj ne postupa po propisima ili opéim aktima Razvojno inovacijskog centra ili neosnovano
ne izvrsava odluke tijela Razvojno inovacijskog centra ili postupa protivno njima;

- ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzro¢i Razvojno inovacijskom centru veéu
Stetu ili ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje duznosti tako da su nastale ili mogu nastati veée
smetnje u obavljanju djelatnosti Razvojno inovacijskog centra.

Clanak 27.
Prije dono$enja odluke o razrjesenju, ravnatelju se mora dati mogucénost da se izjasni o razlozima za
razrieSenje.

Clanak 28.
U slucaju razrje$enja ravnatelja, Upravno vijece ée imenovati vrsitelja duznosti ravnatelja i u roku od 30
dana od dana imenovanja vrsitelja duznosti raspisati natjeCaj za imenovanje ravnatelja.

Clanak 29.
Vrsitelj duznosti ravnatelja imenovan po &lanku 24. i 28. ovoga Statuta ima sve ovlasti i duznosti
ravnatelja.

Clanak 30.

Protiv odluke o razrje$enju, ravnatelj koji je razrijeSen ima pravo tuzbom traziti sudsku zastitu prava, ako
smatra da je bio povrijeden propisani postupak i da je ta povreda mogla bitno utjecati na odluku ili da nisu
postojali razlozi za razrjeSenje propisani u &lanku 26. Statuta.

Sudska zastita prava iz st. 1. ovog &lanka ostvaruje se mjesno nadleZnim opéinskim sudom.

VI. IMOVINA | NACIN FINANCIRANJA

Clanak 31.
Imovinu Razvojno inovacijskog centra ¢ine sredstva koje osigurava osniva¢ kao i sredstva ostvarena
obavljanjem djelatnosti Razvojno inovacijskog centra.
Sredstva za rad Razvojno inovacijskog centra i obavljanje djelatnosti osiguravaju se iz:
- proraduna Sibensko-kninske Zupanije
- naknada za pruzene usluge
- sredstava drZzavnog prora¢una, donacija i drugih domacih i stranih izvora.

Clanak 32.
Razvojno inovacijski centar u pravnom prometu moze stjecati pravo i preuzimati obveze.
Razvojno inovacijski centar moze biti viasnikom pokretnih i nepokretnih stvari.

Clanak 33.
Za preuzete obveze Razvojno inovacijski centar odgovara cjelokupnom svojom imovinom, a Zupanija
solidarno i neograniéeno odgovara za obveze Razvojno inovacijskog centra.

Clanak 34.

Ravnatelj Razvojno inovacijskog centra ne moze bez prethodne suglasnosti Upravnog vije¢a stedi,
opteretiti ili otuditi nekretninu i drugu imovinu Razvojno inovacijskog centra &ija je vrijednost vec¢a od
50.000,00 kuna.

O stjecanju, opterecenju ili otudenju nekretnine i druge imovine Razvojno inovacijskog centra vrijednosti
od 50.000,00 kuna do 300.000,00 kuna odluguje Upravno vijee uz suglasnost Zzupana, a preko tog iznosa
Upravno vije¢e uz suglasnost Zupanijske skupstine.



Clanak 35.
Dobit ste€ena u obavljanju djelatnosti Razvojno inovacijskog centra upotrijebit ¢e se isklju¢ivo za
obavljanje i razvoj registrirane djelatnosti.

Clanak 36.
Sredstva potrebna za rad Razvojno inovacijskog centra utvrduju se financijskim planom.
Godisniji financijski plan donosi se zajedno s godisnjim programom rada Razvojno inovacijskog centra

Clanak 37.
Program i plan iz ¢lanka 36. sadrzi pojedinaéne planirane zadace i potrebna financijska sredstva za
njihovo izvrsenje.

Clanak 38.
Prijedlog godisnjeg programa rada Razvojno inovacijskog centra i prijedlog financijskog godisnjeg plana
za sliedecu kalendarsku godinu utvrduje ravnatelj Razvojno inovacijskog centra.
Prijedloge planova iz stavka 1. ovog &lanka, ravnatelj je duzan podnijeti Upravnom vijeéu na usvajanje
do kraja studenog tekuce godine.

Clanak 39.
Upravno vijece duzno je poslove iz &lanka 38. donijeti do 20. prosinca tekuée godine.

Clanak 40.
Ako Upravno vije¢e ne donese godisnii financijski plan u roku iz élanka 39. donijet ¢e se odluka o
priviemenom financiranju, najduze za razdoblje od 3 mjeseca sliedece kalendarske godine.

Clanak 41.
Za izvrenje godidnjeg financijskog plana odgovorno je Upravno vijece i ravnatelj.

Clanak 42.
Na financijsko poslovanje Razvojno inovacijskog centra primjenjuju se propisi kojima se ureduje
racunovodstvo neprofitnih organizacija.

Vil. AKTI RAZVOJNO INOVACIJSKOG CENTRA

Clanak 43.
U obavljanju djelatnosti radi koje je osnovan, Razvojno inovacijski centar donosi opce i pojedinacne akte.

Clanak 44.

Opc¢i akti Razvojno inovacijskog centra su:

- Statut,

- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta,

- Pravilnik o radu,
Pravilnik o placama i drugim materijalnim pravima zaposlenih u Razvojno inovacijskom centru,
- Poslovnik o radu Upravnog vijeca

- ostali opci akti.

Pojedinacni akti Razvojno inovacijskog centra su riedenje i zakljucak.
Rjesenjem Razvojno inovacijskog centra odluéuje se o pravima i obvezama pojedinaca.
Zaklju¢kom se izrazava misljenje, zauzimaju stavovi o nekom pitanju, izraZavaju prijedlozi i sl.

Clanak 45.
Statut kao i ostali opéi akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i Razvojno inovacijskog centra.



Clanak 46.
Opci i pojedinacni akti ovjeravaju se pedatom Razvojno inovacijskog centra.

VIll. SADRZAJ PECATA | STAMBILJA

Clanak 47.
Razvojno inovacijski centar ima pe&at okruglog oblika promjera 30 mm koji sadrsi tekst: Razvojno
inovacijski centar AluTech, Sibenik.
Razvojno inovacijski centar ima $tambilj Cetvrtastog oblika veliéine 35 x 70 mm koji sadrzi skraceni naziv
Razvojno inovacijskog centra, prostor za upisivanje broja i datum prijema spisa.

Clanak 48,

U slu€aju potrebe izrade veceg broja pecata, pecati se moraju oznaditi rednim brojem.
Nacin Cuvanja i uporabe pecata i stambilja ureduje ravnatelj posebnim aktom.

IX. POSLOVNA TAJNA

Clanak 49.

Poslovnom tajnom smatraju se akti i podaci Cije bi priopéavanje i davanje na uvid neovlastenim osobama
Stetilo interesima i poslovnom ugledu Razvojno inovacijskog centra, odnosno ugledu ili interesu
poduzetnika.

Clanak 50.

Poslovnom tajnom smatraju se:

- akti koje ravnatelj uz suglasnost Upravnog vije¢a proglasi poslovnom tajnom,

- podaci koje nadlezno tijelo kao povijerljive priopéi Razvojno inovacijskom centru,

- mijere i na¢in postupanja u slu¢aju nastanka izvanrednih okolnosti,

- akti koji se odnose na obranu,

- plan fizicko-tehni¢kog osiguranja objekata i imovine,

- druge isprave i podaci Cije bi priopéavanje neovlastenim osobama bilo protivno interesima Razvojno
inovacijskog centra, osnivaga, drzavnih tijela i poduzetnika.

Clanak 51.
Poslovnu tajnu duzni su &uvati svi zaposlenici Razvojno inovacijskog centra, koji na bilo koji nagin
saznaju za ispravu ili podatak oznagen kao poslovna tajna.
Povreda duznosti Guvanja poslovne tajne predstavlja tezu povredu radne duznosti.
O ¢uvanju poslovne tajne skrbi ravnatelj Razvojno inovacijskog centra.

X. JAVNOST RADA
Clanak 52.
Rad Razvojno inovacijskog centra je javan.
Javnost rada Razvojno inovacijskog centra osigurava se dostupno$éu informacija o radu Razvojno
inovacijskog centra sredstvima javnog priop¢avanja.
Razvojno inovacijski centar ¢e uskratiti davanje informacija ako su one zakonom, ovim Statutom i drugim
aktima Razvojno inovacijskog centra utvrdene kao tajna te kad se odnosi na osobne podatke fizickih osoba.

Clanak 53.
Ravnatelj Razvojno inovacijskog centra, odnosno osoba koju on za to pismeno ovlasti, ovlasteni su
putem tiska, radija i televizije izvjestavati javnost o radu Razvojno inovacijskog centra.
O javnosti rada Razvojno inovacijskog centra skrbi ravnatelj.



Xl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 54.

Ovaj Statut donosi se uz suglasnost zupana, a stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploci Razvojno
inovacijskog centra.

Statut ¢e se objaviti nakon davanja suglasnosti Zupana.

Broj: UV26-04/2020
Sibenik, 24. lipnja 2020. godine

Predsjednik Upravndg vije
Drago Matic, dipl.oec.,” )
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