Na temelju Clanka 2. Odluke o izmjeni Odluke o osnivanju ustanove Centar
kompetencija AluTech-ustanova za istrazivanje i Sirenje znanja (,Sluzbeni vijesnik Sibensko-
kninske Zupanije*, broj 14/16) Stru¢na sluzba Skupstine i Zupana-Tajnistvo Sibensko-kninske
Zupanije, utvrduje prociSceni tekst Odluke o osnivanju ustanove Centar kompetencija
AluTech-ustanova za istrazivanje i $irenje znanja.

Procisceni tekst Odluke o osnivanju obuhva¢a Odluku o osnivanju ustanove Centar
kompetencija AluTech-ustanova za istraZivanje i Sirenje znanja (,Sluzbeni viesnik Sibensko-
kninske Zupanije®, broj 12/16) i Odluku o izmjeni Odluke o osnivanju ustanove Centar
kompetencija AluTech-ustanova za istrazivanje i $irenje znanja(,Sluzbeni vjesnik Sibensko-
kninske Zupanije“, broj 14/16).

ODLUKA

0 osnivanju ustanove Centar kompetencija
AluTech - ustanova za istrazivanje i Sirenje znanja

NAZIV | SJIEDISTE USTANOVE

Clanak 1.

Osniva se ustanova pod nazivom: Centar kompetencija AluTech ustanova za
istraZivanje i $irenje znanja (u daljnjem tekstu: Ustanova).

Skraceni naziv Ustanove je: Centar kompetencija AluTech

Sjediste Ustanove je u Sibeniku, Velimira Skorpika 6.

OSNIVAC

Clanak 2.

Osniva¢ ustanove je éibenskq—kninska Zupanija (u daljnjem testu: Osnivac), a prava i
duznosti osnivaca obavljat ¢e zupan Sibensko-kninske Zupanije (u daljnjem tekstu: Zupan).

DJELATNOST USTANOVE

Clanak 3.
Ustanova se osniva za obavljanje sljede¢ih djelatnosti:

- istraZivanje i $irenje znanja u podrucju metalne industrije s naglaskom na aluminij

- promicanje, priprema, provedba i razvoj programa, projekata i sliénih aktivnosti na
podrucju metalne industrije s naglaskom na aluminij,

- koordiniranje izrade razvojnih strategija i akcijskih planova u podrugju metalne
industrije s naglaskom na aluminij,

- promidzba grada i regije (izdavanje informativnih i promotivnih materijala, kontakti s
medunarodnim institucijama, europskim regijama, regionalnim razvojnim agencijama i
stranim investitorima),



- poticanje lokalnog i regionalnog gospodarstva na uklju€ivanje i sudjelovanje u
razvojnim projektima na podru¢ju metalne industrije s naglaskom na aluminij

- razvoj i potpora tehnoloski utemelienom i inovativnom poduzetnistvu

- organiziranje i informiranje poduzetnika

- priprema poduzetnika za primjenu standarda i normativa Europske unije,

- poticanje poslova suradnje, tehnoloskog transfera i komercijalizacije rezultata
istrazivanja,

- poticanje suradnje gospodarskih subjekata i zajednitkog nastupa na trzistu, osobito
projekata koji se zasnivaju na otvaranju novih radnih mjesta, stvaranju novih
proizvoda u cilju primjene novih tehnologija u preradi aluminija i ostalih metala,

- predstavljanje i umreZavanje radi zajedni¢kog nastupa na trzistu (klasteri,
konferencije, sajamsko nastupanje i dr.),

- Ukljuéivanje u javno-privatna partnerstva, direktna ulaganja i zajednicka ulaganja,

- djelatnost instaliranja industrijskih strojeva i opreme,

- djelatnost iznajmljivanja strojeva i opreme, sa i bez rukovatelja.”

- vrsenje usluga tehnic¢kog ispitivanja, istraZivanja i analiza,

- konstruiranje i projektiranje industrijskih predmeta,

- proizvodnja proizvoda od plastike,

- djelatnost obrade, strojne obrade i presviaéenja metala,

- djelatnost proizvodnje alata,

- djelatnost proizvodnje gotovih proizvoda od metala i popravka proizvoda od metala

- suradnja u izradi razvojnih i strateskih projekata,

- suradnja s domacim i medunarodnim institucijama i organizacijama,

- koordiniranje projekata istraZivanja i razvoja,

- savjetovanje u provedbi programa ministarstava i drugih sredi$njih tijela drzavne
uprave,

- promicanje domacih i stranih ulaganja,

- organiziranje konferencija, okruglih stolova i sli¢nih dogadanija,

- istraZivanje trzista i izrada studija izvedivosti, poslovnih planova, prijava i vodenja EU
projekata i ostalih izvora financiranja,

- konzalting usluge,

- izrada prijave projekata vezanih za pozive odnosno javne natjecaje za sufinanciranje
ili dodjelu bespovratnih sredstava,

- izrada svih vrsta projekata za priviaenje sredstava fondova Europske unije,

- izrada poslovnih planova i financijskih proracuna,

- istrazivanje trZista i ispitivanje javnog mnijenja

- administrativha djelatnost.

Uz djelatnosti za koje je osnovana, Ustanova moze obavljati i druge djelatnosti koje sluze

obavljanju djelatnosti za koje je osnovana, ako su te druge djelatnosti obavljaju u manjem
opsegu ili ako je obavljanje tih djelatnosti uobi¢ajeno uz temeljnu djelatnost.

POCETAK RADA USTANOVE

Clanak 4.

Osniva¢ osigurava sredstva za osnivanje | podetak rada Ustanove.

IMOVINA USTANOVE | ODGOVORNOST ZA NJENE OBVEZE

Clanak 5.



OsnivaC osigurava prostor i potrebnu opremu za normalno obavljanje djelatnosti
Ustanove. Potrebna financijska sredstva za poletak rada Ustanove osigurat ¢e Osnivag, a
potrebna sredstva za daljnji rad osigurat ée se:

- iz sredstava ostvarenih viastitom djelatnoséu,

- iz Proraduna Osnivaca

- iz drugih izvora sukladno pravnim propisima.

Imovinu Ustanove &ine sredstva za rad pribavljena od Osnivaéa, odnosno prorauna
Sibensko-kninske Zupanije, sredstva stecena pruzanjem usluga Ustanove, donacija te drugih
izvora u skladu sa zakonom. Ustanova ne moZe bez suglasnosti Zupana, opteretiti ili otuditi
nekretnine i drugu imovinu &ija je vrijednost veéa od vrijednosti utvrdene Statutom Ustanove.

Clanak 6.
Ako Ustanova u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, duzna je tu dobit
upotrebljavati za razvoj svoje djelatnosti, sukladno zakonu i propisima donesenim na temelju
zakona.

Clanak 7.

Za obveze u pravnom prometu Ustanova odgovara cjelokupnom svojom imovinom, a
za obveze Ustanove solidarno i neograni¢eno odgovara Osnivaé.

TRAJANJE USTANOVE
Clanak 8.

Ustanova se osniva na neodredeno vrijeme.
Ustanova pocinje s radom stjecanjem uvjeta za osnivanje i pocetak rada, te upisom u
sudski registar, sve u skladu s zakonom.

ORGANI USTANOVE

Clanak 9.

Tijela upravljanja i vodenja poslova Ustanove su:
- Upravno vijeée
- Ravnatel

UPRAVNO VIJECE

Clanak 10.

Ustanovom upravlja Upravno vijeée. Upravno vijece ima tri (3) ¢lana od kojih je jedan
predstavnik radnika Ustanove.

Upravno vijece, osim predstavnika radnika imenuje i razrjeSava Zzupan. Predstavnik
radnika bira se i opoziva sukladno odredbama Zakona o radu.

Clanovi Upravnog vije¢a imenuju se na vrijeme od &etiri godine.
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Upravno vijece ima predsjednika koga biraju &lanovi tog Vijeca.
Upravno vijece: )

- donosi Statut, uz suglasnost Zupana, .

- donosi godi$nji program rada, uz suglasnost Zupana,

- donosi financijski plan, uz suglasnost Zupana,

- donosi druge opce akte,

- donosi odluke o stjecanju, opterecenju i otudenju nekretnina u viasnistvu ili druge
imovine do iznosa utvrdenog Statutom samostalno, a iznad tog iznosa uz
suglasnost Zupana,

- raspisuje javni natjecaj te imenuje i razrje$ava ravnatelja,

- odlucuje o pitanjima koja se odnose na upravljanje, a za koje nije propisana
nadleZznost ravnatelja,

- odlucuje o drugim pitanjima utvrdena zakonom i ovim Statutom.

Clanak 11.

Poslove iz svoje nadleznosti Upravno vijeée obavlja na sjednicama.

Upravno vijeée moze pravovaljano odluivati ako je na sjednici nazona veéina
¢lanova Upravnog vijeéa.

Upravno vijece odluke donosi natpoloviénom veéinom glasova svih ¢lanova Upravnog
vijeca.

Upravno vijece svoje odluke donosi javnim glasovanjem.

Odluke Upravnog vije¢a potpisuje predsjednik.

Clanak 12.

Upravno vijeée Ustanove imenovati ée Zupan u roku od 30 dana od dana upisa
Ustanove u sudski registar.

RAVNATELJ

Clanak 13.

Ravnatelj je voditelj poslovanja Ustanove.

Ravnatelj Ustanove imenuje se na vrijeme od &etiri godine, s tim da ista osoba moze
biti ponovo imenovana za ravnatelja.

Ravnatelj zastupa i predstavija Ustanovu.

Ravnatelj za svoj rad odgovara Upravnom vije¢u Ustanove i Zupanu. Uvjeti koje mora
ispunjavati ravnatelj, nacin njegova izbora i razriesenja, poslovi i ovlasti ravnatelja te druga
pitanja od vaZnosti za obnaganje funkcije ravnatelja utvrduju se Statutom Ustanove.

PRIVREMENI RAVNATELJ

Clanak 14.

Za privremenog ravnatelja Ustanove imenuje se Zoran Belak, dipl.oec. koji je
ovlasten pod nadzorom Osniva¢a obaviti pripreme za pocetak rada Ustanove, a posebno
pribaviti potrebne dozvole za poéetak rada, te podnijeti prijavu za upis u sudski registar
ustanova.
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Clanak 15.
Ustanova moZe imati struéna i savjetodavna tijela. Sastav, nadin rada, djelokrug i

postupak za imenovanje strucnih i savjetodavnih tijela utvrduju se Statutom ili odiukom o
osnivaniju tijela.

JAVNOST RADA USTANOVE
Clanak 16.
Rad Ustanove je javan.

Ustanova je duzna pravodobno i istinito obavjestavati javnost o obavljanju djelatnosti
il dijela djelatnosti za koju je osnovana na naéin odreden aktima Ustanove.

PRESTANAK RADA USTANOVE
Clanak 17.
Ustanova moze prestati s radom:

1. Odlukom Osnivaca o prestanku Ustanove
2. u drugim sluéajevima utvrdenim zakonom.

ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 18.

Statutom Ustanove poblize ¢e se urediti sva ostala pitanja od vaznosti za obavljanje
djelatnosti i poslovanje Ustanove.

Statut Ustanove donosi Upravno vijeée, uz suglasnost osnivaéa, u roku 30 dana od
dana njegova imenovanja.

Clanak 19.

. Ova odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,Sluzbenom vjesniku
Sibensko-kninske Zupanije“.

KLASA: 024-01/17-01/1

URBROJ: 2182/1-03-17-1
Sibenik, 12. sijeénja 2017,

SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA




